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1. Code de Dialogue

Le Code de Dialogue dans sa version finalisée a été transmis à l’ensemble des participants du GT par  mail du 18 mars 2013.

RTE propose sa mise en œuvre à partir du 14 mai 2013, compte-tenu des délais nécessaires aux acteurs pour former les équipes impactées.

RTE transmettra, par courrier officiel, le code de dialogue et sa date de mise en œuvre.
2. Redéclaration des CUO

Suite aux nombreuses discussions en GT sur ce sujet, RTE a présenté la rédaction de l’Article associé dans le projet de Règles qui sera soumis à validation à la CRE suite à la consultation de janvier-février 2013. Cette proposition est disponible sur l’espace CURTE.

Dans cette rédaction, RTE s’est concentré sur les principes associés aux redéclarations des CUO. Toutefois afin d’apporter une réponse aux demandes des acteurs, RTE a introduit certains exemples. D’autre part il est précisé que les modifications, pour J après 6h, du Délai de Préparation des EDA dont le combustible est le gaz, ne sont pas décomptées du nombre limite au guichet de 23h.

Les aspects pratiques et SI feront l’objet d’un partage en GT CT dès lors que RTE aura défini le mode d’implémentation SI de cette fonctionnalité.

3. DP et gradient

Compte-tenu de l’analyse, encore en cours, concernant l’implémentation SI de la transmission du DP et du gradient pour les Offres Implicites, RTE a présenté la solution qui semblait optimale, à savoir :
Pour les groupes/EDA thermiques :
·  DP offre à la hausse dans CT_PROD1 (à la place de DMO)
·  DP offre à la baisse dans CT_PROD2 (à la place de DMO)
·  gradient : ceux du CT_PROD5. 
=> Format des fichiers inchangé, seul le titre de la ligne DMO est remplacé par DP.
EDF indique que le fichier CT_PROD_5 transmet les performances des EDP dans le cadre du processus de Programmation, et non les CUO des EDA. Cependant, au sens des Règles, il y a égalité entre EDP et EDA sauf exceptions.
Pour les groupes/ EDA hydrauliques :
·  DP offre à la hausse dans CT_PROD1 (à la place de DMO)
·  DP offre à la baisse dans CT_PROD2 (à la place de DMO)
·  gradient : CT_PROD6 (le fichier CT_PROD_5 concernant les performances des groupes thermiques)  
En l’absence de CT_PROD6, le gradient sera pris infini.

EDF approuve la possibilité d’’utilisation d’un gradient infini pour les groupes hydrauliques en cas d’absence de communication de valeurs dans le CT_PROD6. EDF réexprime l’intérêt qu’il y aurait eu à conserver la notion de DMO, complétée par DP et gradient (éventuellement modélisé comme infini) pour la traçabilité.
En réponse à une question d’EDF, RTE indique écarter l’option de CUO différentiés selon le type de variation (variation de charge, ou variation services système (par ex. PMD <-> Pcomax))

Dès validation de la solution d’implémentation, RTE transmettra aux membres du GT le projet de guide d’implémentation du SI.

4. Offre de démarrage

Suite à plusieurs questions/remarques, soit dans le cadre de la consultation des Règles soit via la filière Relations Clientèle, RTE a souhaité rappeler la définition d’une Offre de Démarrage.
L’Article D.3.3 de la Section 1 des Règles précise : « Une Offre de Démarrage est une Offre à la Hausse dont la mise en œuvre entraîne le démarrage, non prévu dans le Programme d’Appel, d’un ou plusieurs GDP thermiques. »
Par conséquent,  si le Responsable de Programmation déclare un PA non nul pour au moins un pas demi-horaire de la période d’activation de l’Offre, l’Offre activée n’est pas une Offre de démarrage. RTE ne paye donc pas le forfait de démarrage.

Certains acteurs souhaitent une évolution sur ce point. Cependant RTE rappelle que le forfait de démarrage rentre dans le calcul du prix de l’offre et donc dans le calcul du Prix du Règlement des Ecarts. Il ne semble pas justifié de faire financer le démarrage d’un groupe, pour les besoins du Responsable de Programmation, par l’ensemble des RE, via le compte Ajustement-écart et le prix de règlement des écarts.

5. Projet de transmission informatisée des ordres d’Ajustement

RTE informe les membres du GT du lancement d’un projet interne sur la transmission informatisée des ordres d’ajustement.

Le contexte de ce projet est le suivant :
· Une volonté des acteurs de baisser les seuils de 10 MW et 50 MW prévus respectivement dans la constitution des EDA et dans les appels d’offre réserve rapide et complémentaire ;
· Un souhait de mieux tracer le passage des ordres avec notamment la transmission d’une prise en compte de l’ordre par l’Acteur d’Ajustement.
RTE prévoit de travailler en interne sur ses besoins liés à cette évolution et d’étudier les différentes solutions techniques envisageables.
RTE présentera aux Acteurs d’Ajustement, lors d’une réunion ad’hoc, sous l’égide de la Commission d’Accès aux Marchés, les résultats de ses réflexions dans le courant du 2ème semestre 2013.
6. Programme 2013 du GT
En 2013, le GT travaillera sur les aspects SI des évolutions DP-Gradient et Redéclaration des CUO. 
A la demande des participants, d’autres sujets pourront être abordés au sein de ce GT en préparation du prochain projet de Règles RE-MA. EDF rappelle que ce GT est tributaire du GT évolution des Règles et de la CAM, toute modification de son programme de travail doit être visé par le GT évolution des règles ou la CAM.
